
Société X 
 
Adresse 
 
 
 

M…Y 
 
Adresse 
 
 
à .................... , le ................... 

 
 
 
LRAR - Lettre remise en main propre contre récépissé 
 
 
 
Monsieur, 
 
 
En date du …..…, nous avons conclu un contrat à durée indéterminée prévoyant une 
période d’essai de …… mois renouvelable une fois conformément à la convention 
collective …………applicable au sein de notre entreprise. 
 
 
Nous vous informons par la présente que nous souhaitons prolonger votre période 
d’essai. 
 
Votre contrat de travail ne deviendra définitif qu’à l’issue du renouvellement de cette 
nouvelle période, à savoir le ……….. 
 
Durant cette nouvelle période, il sera possible à chacune des parties de rompre le 
contrat de travail en respectant le délai de prévenance légal. 
 
Votre accord pour ce renouvellement étant nécessaire, nous vous remercions de bien 
vouloir nous le confirmer par écrit avant le …… en nous retournant une copie de la 
présente lettre sur laquelle vous aurez porté la mention manuscrite suivante : 
« J’accepte pleinement le renouvellement de ma période d’essai – Fait à …., le …….. » 
 
 
Nous vous prions d’agréer, Monsieur, nos salutations distinguées 
 
 

 
Signature 


